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BEDEN EGITiMi VE SPOR OGRETMENLIGI BOLUMU OGRENCILERININ
MESLEKI KAYGI DUZEYLERININ INCELENMESI
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Ozet: Bu calismanin amaci, beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii 6grencilerinin mesleki kayg diizeylerinin
yas, cinsiyet, iiniversite, smif diizeyi, anne-baba egitim durumu ve aile gelir diizeyi degiskenlerine gore
incelenmesidir. Calismaya 6 farkl: iiniversiteden 208 kadin, 303 erkek olmak tizere toplam 511 dgrenci katilmistir.
Verilerin analizinde, cinsiyet ve yas degiskenleri icin Bagimsiz Orneklemler t-testi; sinif, iiniversite, anne-baba
egitim durumu ve aile gelir diizeyi i¢in Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmistir. Yapilan analizler
sonucunda Ogrenci/ Iletisim Merkezli Kaygi ve Atanma Merkezli Kayg! alt boyutlarinda cinsiyete gore,
Ogrenci/iletisim Merkezli Kayg1 ve Kisisel Gelisim Merkezli Kayg1 alt boyutlarinda yas gruplarina gore anlaml
farkhiliklar oldugu saptanmistir (p<.05). Universite, anne-baba egitim durumu ve aile gelir diizeyi degiskenlerine
gore ise anlamli bir farkliliga rastlanmamustir (p>.05). Sonug olarak, cinsiyete gore ortaya gikan farkliligin toplumsal
degerlerden, yas gruplarindaki farkliigin ise mesleki yeterlilik ve donamim eksikliginden kaynaklandig:
sOylenebilir.
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EXAMINING OCCUPATIONAL ANXIETY LEVELS OF PHYSICAL
EDUCATION AND SPORTS TEACHER DEPARTMENT STUDENTS

Abstract: The aim of this study was to examine the occupational anxiety levels of physical education and sports
teacher department students in terms of age, gender, university, grade level, mother’s and father's educational
levels and family income. A total of 511 students (208 female, 303 male) from 6 different universities participated
in the study. Independent samples t-test for gender and age variables; One-way Analysis of Variance (ANOVA)
was used for grade level, university, mother’s and father's education levels and family income. Significant
differences were found in Interaction With Students, Occupational Exam subscales in terms of gender; Interaction
With Students and Individual Self-Development subscales in terms of age (p<.05). There was no significant
difference according to university, mother’s and father’s education levels and family income variables (p>.05). As
a result, It can be concluded that the significant difference between gender groups is derived from social values,
and the difference in age groups is due to lack of occupational qualification.

Keywords: Occupational anxiety, Physical education, Physical education and sports teacher

SUMMARY

Aim: Anxiety is a situation that arises in relation to the individual's plans and expectations, especially
for the future (Uludag ve ark., 2014). In other words, anxiety discusses how the individual interprets
certain situations and the feelings associated with this interpretation. From this point of view, the aim
of this study was to examine the occupational anxiety levels of physical education physical education
and sports teacher department students in terms of different variables. Method: 511 university students
from Afyon Kocatepe University, Cumhuriyet University, Dumlupinar University, Kastamonu
University, Pamukkale University and Gazi University participated in this study. Teaching Occupation
Anxiety Scale developed by Cabi and Yalginalp (2013) was used as data collection tool. Teaching
Occupation Anxiety Scale consists of 8 subscales (Job Oriented, Socio-Economic, Interaction with
Students, Colleagues and Students' Parents, Individual Self-Development, Occupational Exam,
Adaptation, School Management) and 45 items. The items were scored from 1 to 5 as "I am very
worried", "l am extremely worried", "I am partially anxious", "I am less concerned”, "I am not anxious".
In addition to the scale, students were asked to fill in the demographic information form which includes
questions about gender, age, mother's and father's education levels, university, grade level and family
income. The study was conducted in the Fall Semester of 2015-2016 academic year. SPSS 21 was used to
analyze the data. Findings: Cronbach alpha values were calculated as .940 for “Job Oriented”, .876 for
“Socio-Economic”, .903 for “Interaction with Students”, .846 for “Colleagues and Students’ Parents”,
.890 for “Individual Self-Development”, .843 for “Occupational Exam”, .770 for “Adaptation”, .699 for
“School Management” subscales. A significant difference was found in Interaction with Students,
Occupational Exam subscales in terms of gender (p<.05). Female students had higher levels of anxiety
when compared to male students. Significant differences were found in Interaction with Students and
Individual Self-Development subscales in terms of age (p<.05). Participants in lower ages were found to
have higher levels of anxiety. There was no significant difference according to university, mother's and
father's education levels and family income variables (p>.05). Conclusion: As a result, It can be
concluded that the significant difference between gender groups is derived from social values, and the
difference in age groups is due to lack of occupational qualification. On the other hand, as a result of
literature review, there was no study about teacher occupational anxiety comparing different
universities and family income. It is thought that findings of this study will contribute to the literature
and support future research.
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1. GIRIS

Yasanan hizli degisimler bircok alanda etkisini gostermektedir. Degisimin etkiledigi
bir alan da egitim alamidir. Egitim, toplumlarin ilerleme kaydetmesine katki
saglayacak onemli bir unsurdur. Her {iilkede oldugu gibi iilkemizde de toplumun
devamimnin ve gelisiminin saglanmasi ve bireylerin yetistirilmesi egitimin gorevidir
(Saglam, 2011). Lisans diizeyinde egitim alan bireylerinde iyi yetismis, mesleki
yeterlige ve yeterli uzmanhga sahip olarak mezun olmas: gerekmektedir.

Ogretmen adaylarmin egitimleri sonucunda biligsel, duyussal ve psikomotor
alanlarda meslege uygun olarak davranis degisikligi gelistirmeleri beklenmektedir
(Dogan, Coban, 2009). Ozellikle 6gretmen adaylari, {iniversite egitimi boyunca teorik
ve uygulamali olarak uzmanlastiklar1 bransa 6zgti derslerin yani sira, 6grenciye nasil
davranacaklar1 konusunda dersler de almaktadirlar. Ancak, bu egitim siiresince
ogretmen adaylarmin kendi duygusal durumlarma yonelik bir rehberlik
yapilmamaktadir (Dursun, Karagiin, 2012). Bu durumun sonucunda ise 0gretmen
adaylarmin mesleklerine yonelik kaygi ve stres durumu yasadiklar1 sdylenebilir.

Kaygi, bireyin 6zellikle gelecege doniik plan ve beklentileriyle alakali olarak
ortaya ¢ikan bir durumdur (Uludag ev ark., 2014). Bagka bir ifadeyle kaygi, bireyin
belirli durumlar1 yorumlama seklini ve bu yorumlama sonucuyla iliskili olan
duygularim1 da ele almaktadir. Eger birey, gorevin gerekliliklerinin kendi
kapasitesinin tizerinde ve karsilayamayacagi kadar yiiksek oldugunu diistiniiyorsa ve
tistelik sonug¢ onun igin 6nemliyse, durumu tehdit edici olarak algilayacak ve daha
fazla kayg1 yasayacaktir (Schmidt, Wrisberg, 2012). Bu ac¢iklamalardan da anlasilacag:
gibi birey kapasitesinin iizerinde ve kendisi icin onemli gorevleri bagsaramamaktan
korkmakta ve bunun sonucunda ise bir kaygi durumu ortaya ¢ikmaktadir. Ogretmen
adaylarinin bir kism1 da farkli nedenlerden dolay: bu sorunlarla miicadele etmek
durumunda kalmaktadir.

Mesleki kaygi degisik alt boyutlarda incelenebilir. Fuller’ e gore 6gretmen
adaylarmdaki mesleki kaygi durumu {i¢ grupta toplanabilir. Bunlardan birincisi ben-
merkezli kaygilar, ikincisi gorev-merkezli kaygilar, ticlinciisii ise 0grenci merkezli
kaygilardir. Her kaygi alt boyutu 6gretmen adaylarinda farkli seviyelerde kendini
gosterebilir. Ciinkii her bireyin karsilastig1 olumsuz bir durum karsisindaki kaygi
diizeyi ve bu kaygisal durum karsisinda gosterdigi tepki farklidir (Saban ve ark., 2004).

Ogretmen adaylar1 bahsedilen farkli kaygi durumlarmi farkli sekillerde
yasayabilir ve bu kayg1 diizeyleri ile basa ¢ikma durumlar: farklilik gosterebilir. Bu
calismada da beden egitimi ve spor 6gretmeni adaylarinin mesleki kaygi durumlarinin
cesitli degiskenlere gore arastirilmasi amaglanmustir.

2. YONTEM
Arastirmanin Modeli: Arastirma, tarama modeline uygun olarak ytriitiilmiistiir.
Tarama arastirmasi bir grubun, Olgiilmesi istenen Ozelliklerini belirlemeye yonelik

olarak veri toplanmasini amaglayan calismalar olarak adlandirilir (Biiytikoztiirk ve
ark., 2016).
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Evren ve Orneklem: Arastirmanin evrenini Tiirkiye’deki Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenligi ogrencileri olusturmaktadir. Arastirmanin Orneklemini ise, Afyon
Kocatepe Universitesi, Cumhuriyet Universitesi Dumlupmar Universitesi ve
Kastamonu Universitesi biinyesindeki Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokullarmda;
Pamukkale Universitesi ve Gazi Universitesi biinyesindeki Spor Bilimleri
Fakiilteleri'nin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Boliimlerinde 6grenim goren,
amagli ornekleme yontemiyle segilmis 511 {iniversite 68rencisi olusturmaktadir.

Veri Toplama Araglar

Demografik Bilgi Formu: Arastirma katiimcilarindan cinsiyet, yas, 0grenim
gordiikleri tiniversite, sinif, anne ve baba egitim durumu ile aile gelir durumuna iliskin
sorularin yer aldig1 “Demografik Bilgi Formu” ‘nu doldurmalari istenmistir.

Mesleki Kaygi Olcegi (MKQO): Cab1 ve Yalgmalp (2013) tarafindan gegerlik ve
giivenirlik calismasi yapilan Mesleki Kaygi Olgegi (MKO) kullanilmistir. MKO Gérev
Merkezli Kaygi, Ekonomik/Sosyal Merkezli Kaygi, Ogrenci/iletisim Merkezli Kayg,
Meslektas ve Veli Merkezli Kaygi, Kisisel Gelisim Merkezli Kaygi, Atanma Merkezli
Kaygi, Uyum Merkezli Kayg1 ve Okul Yonetimi Merkezli Kaygi olmak tizere toplam 8
alt boyuttan ve 45 maddeden meydana gelmektedir. Olgek maddeleri “Cok
kaygilaniyorum”, “Olduk¢a Kaygilaniyorum”, “Kismen Kaygilaniyorum”, “Cok az
Kaygilaniyorum”,  “Kaygillanmiyorum” olmak iizere 1'den 5e kadar
puanlanmaktadir. Diisiik ortalamalar yiiksek kaygi diizeyini temsil etmektedir. Cab1
ve Yalgmalp (2013)'in ¢alismasinda Olgegin alt boyutlarina iliskin Cronbach Alpha
degerlerinin .67 ile .94 arasinda degistigi goriilmektedir.

Verilerin Analizi: Arastirmadan elde edilen veriler SPSS 22 ile analiz edilmistir.
Normallik varsayimi, basiklik ve carpiklik degerlerine gore belirlenmistir. Buna gore,
degerlerin +2 ve -2 araliginda kalmasindan dolay1 verilerin normal dagilim gosterdigi
kabul edilmistir (Schutz ve Gessaroli, 1993). Cinsiyet ve yas degiskenleri icin Bagimsiz
Orneklemler t-testi; sinif, {iniversite, anne egitim durumu, baba egitim durumu ve aile
gelir diizeyi degiskenleri i¢cin Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) kullanilmistir.

3. BULGULAR

Tablo-1 Tanimlayici istatistikler

Degisken Alt Degiskenler N Yiizde (%)
Kadin 208 40.7
Cinsiyet Erkek 303 59.3
Toplam 511 100
17-22 388 75.9
Yas 23 ve Uzeri 123 24.1
Toplam 511 100
Af.yo? Ko?atePe 60 117
. . Universitesi
Universite .
Cumhuriyet
s o 49 9.6
Universitesi
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Dumlupinar 103 202
Universitesi
Kastamonu 95 18.6
Universitesi
Pamuldkale 89 17.4
Universitesi
Gazi Universitesi 115 22.5
Toplam 511 100
1. Sinaf 114 22.3
2. Siaf 102 20
Sinif 3. Sinaf 137 26.8
4. Simf 158 30.9
Toplam 511 100
Ikokul 295 57.7
Ortaokul 53 16.2
Anne Egitim Durumu .. LIS? 100 19.6
Universite ve
Ferst 33 6.5
Uzeri
Toplam 511 100
Ikokul 160 31.3
Ortaokul 116 22.7
Baba Egitim Durumu N Lls? 145 284
Universite ve
. 20 17.6
Uzeri
Toplam 511 100
1000 TL ve alt1 116 22.7
1001-1500 TL 142 27.8
. e . 1501 — 2000 TL 78 15.3
Aile Gelir Diizeyi 2001-2500 TL 71 13.9
2501 ve Uzeri 104 20.4
Toplam 511 100

Tablo 1 incelendiginde ¢alismanin katilimcilarinin 208’inin (%40.7) kadin ve 303’tiniin
(%59.3) erkek oldugu goriilmektedir. “17-22” yas grubuna ait katiimcr sayisinin 388
(%75.9), “23 ve Uzeri” yas grubuna ait katilimci sayisinin ise 123 (%24.1) oldugu
goriilmektedir. Katilimailari 60’1 (%11.7) Afyon Kocatepe Universitesi. 49'u (%9.6)
Cumhuriyet Universitesi, 103'ii (%20.2) Dumlupmar Universitesi, 951 (%18.6)
Kastamonu Universitesi, 89'u (%17.4) Pamukkale Universitesi, 115’1 (%22.5) Gazi
Universitesinde 6grenim gormektedir. 114 katihimar (%22.3) 1. smifta dgrenim
gormekte iken, 102 katilimci (%20) 2. Sinif, 137 (%26.8) katilimci 3. sinif ve 158 katilimci
(%30.9) 4. sinufta 6grenimini stirdiirmektedir. Anne egitim durumu degiskenine iliskin
bulgular incelendiginde arastirma katilimcilarmin 295’inin (%57.7) annesinin ilkokul
mezunu, 53’tintin (%16.2) ortaokul mezunu, 100" tiniin (%19.6) lise mezunu ve 33’tintin
(%6.5) tiniversite mezunu oldugu ya da lisansiistii seviyede egitim aldig:
goriilmektedir. Anne egitim durumu degiskenine iliskin bulgular incelendiginde ise
arastirma katilimcilarinin 160'min  (%31.3) babasinin ilkokul mezunu, 116’sinin
(%22.7) ortaokul mezunu, 145’inin (%28.4) lise mezunu, 90'min (%17.6) ise tiniversite
mezunu oldugu ya da lisans iistii seviyede egitim aldig1 goriilmektedir. Aile gelir
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diizeyine iligkine bulgular incelendiginde ise 116 katiimcinin (%22.7) ailesinin aylik
gelirinin 1000 TL ve altinda oldugu, 142 katilimcinin (%27.8) 1001-1500 TL araliginda
oldugu, 78 katilimcmin (%15.3) 1501-2000 TL araliginda oldugu. 71 katilimcinin
(%13.9) 2001-2500 TL araliginda oldugu, 104 katiimcinin (%20.4) 2501 TL ve tizerinde
oldugu goriilmektedir.

Tablo-2 MKO alt boyutlarna iliskin Cronbach’ s Alpha degerleri

Alt Boyutlar Cronbach Alpha
Gorev Merkezli Kayg1 .940
Ekonomik/Sosyal Merkezli Kayg1 .876
Ogrenci/lletisim Merkezli Kayg1 .903
Meslektas/Veli Merkezli Kaygi .846
Kisisel Gelisim Merkezli Kaygi .890
Atanma Merkezli Kayg1 .843
Uyum Merkezli Kayg1 .770
Okul Yonetimi Merkezli Kaygi .699

Tablo 2 incelendiginde alt boyutlara iliskin Cronbach’ s Alpha degerlerinin .699 ile .940
arasinda degistigi gortilmektedir.

Tablo-3 MKO Alt Boyut Skorlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore t-testi Degerleri

Alt Boyutlar Cinsiyet N Ort. Ss t

Gorev Merkezli Kaygi IE:S;E 58?7’ :?i’g ﬁ?}g -.757
Ekonomik/Sosyal Merkezli Kaygi I];flfelllz ;8; iggg 22; -1.234
Ogrenci/lletisim Merkezli Kayg1 IE:S;E gg; ii(l)g ggé -2.024*

Meslektag/Veli Merkezli Kayg: Ilgflfellil ;8; ig ;Z igg -415
Kisisel Gelisim Merkezli Kaygt I;fs;lr(‘ 582 12:3‘; ig: -1.321
Atanma Merkezli Kaygt Ié:lfeli ;8; zzg ng -2.468*
Uyum Merkezli Kayg1 IE:S;E ;82 Egi ig? -1.767

Okul Yonetimi Merkezli Kayg Iéffi ggg 11?.'32 32.6769 -123

*p<.05

Tablo 3 incelendiginde Ogrenci/lletisim Merkezli Kaygi ve Atanma Merkezli Kaygi alt
boyutlarinda cinsiyetler agisindan anlamli farklilik saptanmustir (p<.05). MKO skorlari
atanma ve ogrenciler ile iletisim acisindan incelendiginde, kadin katiimailarin erkek
katilimcilara gore daha yiiksek kaygi diizeylerine sahip oldugu goriilmektedir.
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Tablo-4 MKO Alt Boyut Skorlarinin Yas Degiskenine Gore t-testi Degerleri

Alt Boyutlar Yas N Ort. Ss t
Gorev Merkezli Kaygt 23 1V7e-izstu iii ;gzﬁ 1(1)22 -1.480
Ekonomik/Sosyal Merkezli Kaygt 3 1V7e;izstu ?ii ;gz; gzg -.704
Ogrenci/lletisim Merkezli Kayg1 ” 1V7ef125tu i’ii ;Zgi gizl -2.497%
Meslektag/Veli Merkezli Kaygi ” 1V7e_izstu i’ii igég iii -916
Kisisel Gelisim Merkezli Kayg1 23 1V7e_izstu i’ii 1223 igz -2.070*
Atanma Merkezli Kayg: 23 1V7e-izstu iii Z;Z 32(7) -1.065
g
Okul Yo6netimi Merkezli Kaygi 23 1V7e_izstu ?22 1(1)(9)2 ég: -.203

*p<.05
Tablo 4 incelendiginde Ogrenci/iletisim Merkezli Kayg1 ve Kisisel Gelisim Merkezli
Kaygi alt boyutlarinda yas gruplari arasinda anlamli farklihik saptanmistir (p<.05).
MKO skorlari ogrenciler ile iletisim ve kisisel gelisim agisindan degerlendirildiginde,
daha diisiik yaslardaki katilimcilarin daha yiiksek kayg: diizeylerine sahip oldugu
goriilmektedir.

Universite, anne egitim durumu, baba egitim durumu ve aile gelir diizeyi
degiskenlerine yonelik olarak, katilimcilarin 6lgek alt boyut skorlar: tizerinde yapilan
ANOVA sonucunda gruplar arasinda anlamli farklilik saptanmamustir (p>.05).

4. TARTISMA SONUC

Bu galismada Afyon Kocatepe Universitesi, Cumhuriyet Universitesi, Dumlupinar
Universitesi, Kastamonu Universitesi biinyesindeki Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokullarinda; Pamukkale Universitesi ve Gazi Universitesi biinyesindeki Spor
Bilimleri Fakiilteleri'nin Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi Béliimleri’ nde 8grenim
goren 511 tiniversite 0grencisinin kayg: diizeylerinin incelenmesi amaglanmistir.
Bulgular incelendiinde cinsiyet ve yas degiskenlerine gore mesleki kayg:
diizeylerinin farklilastig1 belirlenmistir. Universite, anne-baba egitim durumu ve aile
gelir diizeyine yonelik yapilan analizler sonucunda ise gruplar arasinda anlamli
farkliliga rastlanmamustir.

Cinsiyet degiskenine yonelik olarak yapilan analiz sonucunda, Ogrenci/iletisim
Merkezli Kaygi ve Atanma Merkezli Kaygi alt boyutlarinda anlamli farkhilik
saptanmistir (p<.05). MKO skorlar1 atanma ve ogrenciler ile iletisim agisindan
incelendiginde, kadm katilimcilarin erkek katilimcilara gore daha yiiksek kayg:
diizeylerine sahip oldugu goriilmektedir. Bu bulgu, toplumsal olarak kadinlarin
erkeklere oranla daha fazla baskiya maruz kaldigi, kadinlarin ¢alisma hayatinda olma
isteginin ve diislincesinin artmasindan kaynaklandig: diistiniilmektedir. Akgiin ve
ark., (2007)'de matematik ve fen branslarinda okuyan oOgrencilerin brang ayrimi
yapmadan kaygi diizeylerini karsilastirmis ve her iki bransta da kadinlarin erkeklere
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oranla daha yiiksek kaygi diizeyine sahip olduklar1 sonucuna ulasmislardir.
Arastirma bulgulari, bu ¢alisma ile paralellik gostermektedir. Ancak, bu bulgu ile
paralellik gostermeyen calismalar da oldugu goriilmektedir. Ozbal ve ark., (2015)
yaptiklar1 calismada gorev merkezli, ekonomik, 6grenci ile iletisim, atanma ve okul
yonetimi merkezli kaygi alt boyutlarinda cinsiyetler arasinda istatistiksel olarak
anlamli farklilik olmadig1 sonucuna ulasmiglardir. Yapilan benzer arastirmalarda da
mesleki kaygi alt boyutlarinda cinsiyetler arasinda anlamli farklilik olmadig:
sonucuna ulasilmistir (Unaldl, Alaz, 2008; Dogan ve Coban, 2009; Katkas ve ark., 2010;
Temiz, 2011; Giimriikcii Bilgici, Deniz, 2016). Yabanc diller boliimii dordiincii smif
ogrencileri lizerinde yapilan baska bir calismada ise Ogrencilerin mesleki kaygi
diizeylerinin cinsiyet yoniinden 6nemli farklilik olmadigr sonucuna ulagilmigtir
(Atmaca, 2013). Gergeklestirilmis olan ¢alismalarin farkh yillarda ve farkhi branslara
iliskin yapilmis olmasi, calismalar arasindaki farkliligin temel nedeni olarak
gosterilebilir.

Ogrenci/iletisim Merkezli Kaygi ve Kisisel Gelisim Merkezli Kaygi alt
boyutlarinda yas gruplari arasinda anlamli farklilik saptanmistir (p<.05). MKO
skorlar1 6grenciler ile iletisim ve kisisel gelisim agisindan degerlendirildiginde daha
diisiik yaslardaki katiimcilarin daha yiiksek kaygi diizeylerine sahip oldugu
goriilmektedir. Bu bulgunun, diisiik sif diizeylerindeki 6gretmen adaylarmin,
mesleki yeterlige ve donanima sahip olmadiklarini diisiinmelerinden kaynaklandig:
sOylenebilir. Cakmak ve Hevedanli (2004) yaptiklar1 c¢alismada birinci smif
ogrencilerinin, ikinci ve tiglincii smif 6grencilerine gore daha fazla mesleki kaygi
yasadiklar1 sonucuna ulagsmistir. Bu bulgular, arastirmamizla paralellik
gostermektedir. Arastirma sonuglariyla paralellik gostermeyen ¢alismalar oldugu da
goriilmektedir (Atmaca, 2013; Kurtuldu, Ayaydin, 2015; Serin ve ark., 2015). Atmaca
(2013) yaptig1 calismada yas faktoriiniin 6gretmen adaylarinin mesleki kaygi
diizeylerini 6nemli derecede etkilemedigi sonucuna ulagsmistir. Bir diger calismada ise
sinif 6gretmeni adaylarmnin meslege yonelik kayg: diizeyleri siif degiskenine gore
incelenmis ve 6gretmen adaylarmin 6grenim gordiikleri sif diizeyine gore anlaml
farklilik olmadig1 sonucuna ulasilmistir (Serin ve ark., 2015).

Aile gelir diizeyi, tiniversite, anne egitim durumu, baba egitim durumu ve
degiskenlerine yonelik olarak, katilimcilarin 6lgek alt boyut skorlari tizerinde yapilan
ANOVA sonucunda gruplar arasinda anlamli farklilik saptanmamustir (p>.05). Dilmag
(2010) gorsel sanatlar Ogretmen adaylarimin aile gelir diizeylerine gore kaygt
diizeylerindeki farkliliklar incelemis ve tiim alt boyutlarda diisiik aile gelirine sahip
olanlarmn, yiiksek gelire sahip olanlardan daha fazla kaygi diizeyi yasadiklari
sonucuna ulasmistir. Bu bulgular, arastirmamaizla paralellik gostermemektedir. Dogan
ve Coban (2009)'1n ¢alismasinda da anne-baba egitim durumuna gore mesleki kaygi
diizeylerinin farklilik gostermedigi bulgusuna ulasilmistir. Dogan ve Coban (2009)
calismasi bu yoniiyle, arastirmadan elde edilen bulgular ile paralellik gostermektedir.

Diger yandan, ilgili alan yazin taramasi sonucunda, {iniversite ve aile gelir
diizeyinin mesleki kaygi boyutuyla karsilastirildig: bir calismaya rastlanmamaistir. Bu
nedenle elde edilen bulgularin alan yazina katk: saglayacag1 ve sonraki ¢alismalara
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destek olacag: diisiiniilmektedir. Konu ile ilgi daha fazla calismanin yapilmas: alana
katk: saglayacaktir.

Sonug olarak, cinsiyete gore ortaya ¢ikan farkliligin toplumsal degerlerden, yas
gruplarindaki farkliigin ise mesleki yeterlilik ve donanim eksikliginden
kaynaklandig1 soylenebilir. Universite, anne-baba egitim durumu ve aile gelir
diizeylerinde farkliligin bulunamamasi calismaya katilan Ogrenci sayisindan
kaynaklanabilmektedir. Bu nedenle daha fazla tiniversite ve daha fazla grupla
calismalarin yapilmasi daha dogru sonuglarin ¢ikmasina katki saglayacaktir.
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