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Ozet

Bu calisma Hatay Mustafa Kemal Universitesi akademik personelinin mesai i¢ci bos zaman
degerlendirme biciminin saglik algisina etkisini incelemeyi amaglamistir. Calisma nicel arastirma
tekniklerinden iliskisel tarama modelinde desenlenmis ve calismaya basit tesadiifi 6rneklem yontemine
gore se¢ilmis Tayfur Ata Sokmen Kampiisii'nde yer alan fakiilte ve yiiksekokullarda gorev yapan, 400
akademik personel katilmigtir. Calismada veriler kisisel bilgi formu, Mesai I¢ci Bog Zaman
Degerlendirme Bigimi Olgegi ve Saglik Algist Olgegi ile toplanmustir. Verilerin degerlendirilmesinde
Windows i¢in SPSS 23 paket program kullanilmustir. Verilere kayip deger analizi yapilmis ve bir veri
calisma digi birakilmistir. Olgekler igin i¢ tutarlik katsayilari hesaplanmis ve ortalama, standart sapma,
basiklik ve carpiklik degerleri incelenmistir. Calismada hipotez testleri olarak 95% giiven araliginda
Pearson Korelasyon analizi ve Coklu Dogrusal Regresyon testi kullanilmistir. Sonug olarak
katilimcilarin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bigimleri ve saglik algilar1 arasinda anlamls iligkiler
oldugu ve mesai i¢i bos zaman degerlendirme bi¢iminin saglik algisini etkiledigi anlagilmistir.

Anahtar Kelimeler: Bos Zaman, rekreasyon, ¢alisma ve is, saglik, saglik algisi
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The Effect of Hatay Mustafa Kemal University Academic Staff's

Workplace Leisure Preferences on Health Perceptions

Abstract

This study aimed to examine the effects of workplace leisure preference on the health perception of
Hatay Mustafa Kemal University academic staff. The research was designed as correlational cross
sectional quantitative study and 400 randomly chosen faculty members working in faculties and
colleges in Tayfur Ata Sokmen Campus participated in the study. In the research, data were collected
with personal information form, Work Place Leisure Preferences Scale and Health Perception Scale.
SPSS 23 package program for Windows was used to evaluate the data. Missing value analysis was
applied to the data and one data was excluded from the study. Internal consistency coefficients and
mean, standard deviation, kurtosis and skewness values for the calculated scales were examined.
Pearson Correlation analysis and Multiple Liner Regression test were used as hypothesis tests. In
conclusion, this study showed that there was a significant relationship between participants' work place
leisure preferences and their health perceptions, and work place leisure preference is a predictor of
health perception.

Keywords: Leisure, recreation, work, health, health perception

SUMMARY

Introduction and Aim: Today, the approach to the phenomenon of leisure is different than it was in the
past. Considering its development in the historical process, it is striking that the perception of leisure
has changed and even deformations from time to time. To explain this situation with an example, it can
be said that the transition phase from Hellenistic Ancient Greek civilization to the Late Middle period
civilization. In the Ancient Greek Period, leisure was perceived as dealing with and reflecting on the
superior values of the world such as goodness, beauty, truth and knowledge. From this point of view,
leisure is not time to do nothing or be lazy. On the contrary, it is a time to create exclusivity, reflection,
aesthetic pleasure and taste. Leisure was seen as a time of purification of the soul and deep thought
(Aytag, 2002). When the Late Middle period was considered, it was seen that leisure was a social
representation area between the upper social strata rather than a time of rest and activity. When
examined from a periodic perspective, the impact of capitalism and the industrial revolution on leisure
has once again changed the approach to concepts. With the spread of capitalism, the concept of work
came to the fore and leisure was seen as worthless. In support of this idea, Burke (1995) stated that as in
other pre-industrial societies, the lack of a modern idea of leisure was felt in Europe because the
distinction between work and leisure was an artifact of capitalism. Leisure time has been briefly
examined under two sub-titles: pre-industrial and post-industrial (Bull et al., 2003). Workplace leisure
is a product of the post-industrial understanding, and when the relevant literature was examined, the
work place leisure behavior was briefly expressed as "the employee's desire to distract himself by
isolating himself from negative events for a short time" (Ulrich et al., 1990). According to Stebbins (2016),
the concept of work place leisure, also called "interstitial leisure", is a bridge between working time and
free time. Workplace leisure formally defined as the time which employees spend by short breaks
(usually a few minutes) during the working time. However, informally, this is not considered as leisure
by employees. Meal or coffee breaks are not part of workplace leisure officially. For instance, employees
can chat, dream, solve puzzles, memorize their roles for an amateur game, and spend time with mobile
phones. These are some examples of leisure behaviors in the workplace. These activities can be chosen
with the aim of getting away from work stress, relaxation, or renewal (Stebbins, 2016). Health, and

347


http://www.sportifbakis.com/

Sportif Bakis: Spor ve Egitim Bilimleri Dergisi, 9(3): 346-355, 2022 Aragtirma Makalesi
www.sportifbakis.com

E-ISSN: 2148-905X

doi: 10.33468/sbsebd.312

therefore the perception of health, can have different meanings according to the environment, time,
people and relationships of the individual (Ast1 & Karadag, 2014). The perception of health includes
differences from individual to individual and from profession to profession. However, constantly
developing technology and changing socio-cultural structure, psychological and physical environment,
and attitudes and behaviors of individuals can change their health perceptions. The work place leisure
behaviors of academics who spend a certain part of the day at work will undoubtedly have an impact
on their health perceptions. Therefore, the present study aimed to examine the effect of the academic
staff of Hatay Mustafa Kemal University on the perception of health of the leisure time form of work.
The following hypotheses were formed within the scope of the study. ¢ H1. There is a significant
relationship between the participants' work place leisure behaviors and their health perceptions. ® H2.
Work place leisure behaviors affect health perceptions. Material and Method: The present research was
designed according to the correlational quantitative study and randomly chosen 400 academic staff
from Hatay Mustafa Kemal University participated in the study. In the research, data were collected
with personal information form, Work Place Leisure Preferences Scale and Health Perception Scale.
SPSS 23 package program for Windows was used to evaluate the data. Missing value analysis was
applied to the data and one data was excluded from the study. Internal consistency coefficients and
mean, standard deviation, kurtosis and skewness values for the calculated scales were examined.
Pearson Correlation analysis and Multiple Liner Regression test were used as hypothesis tests. Results:
According to the analyzed results, there was a positive relationship between the participants' workplace
leisure behaviors and their health perceptions. There was a weak positive correlation between non-work
activities and importance of health and self-awareness. Besides, work place leisure preference is a
predictor of health perception.

1. GIRIS

Glintimiizde bos zaman olgusuna olan yaklasim ge¢miste oldugundan daha farklidir. Tarihi siireg
icerisindeki gelisimi dikkate alindiginda bos zaman algisinin degistigi hatta zaman zaman
deformasyonlara ugradig1 goze ¢arpmaktadir. Bu durumu bir 6rnekle agiklamak gerekirse Helenistik
Antik Yunan medeniyetinden Ge¢ Orta donem medeniyetine gecis evresi soylenebilir. Antik Yunan
Doneminde bos zaman, iyilik, giizellik, hakikat ve bilgi gibi diinyanin iistiin degerleriyle ugrasmak ve
bunlar tizerinde diisiinmek olarak algilanmistir. Bu bakis agisina gore bos zaman bir sey yapilmayan
veya tembellik edilen zaman degildir. Aksine, se¢kinlik, derin diisiinme, estetik hazlar ve begeni
olusturma zamanidir. Bos zaman bir 6lgiide ruhun arindirilmas: ve derin diisiince yiiklii bir zaman
olarak goriilmektedir (Aytag, 2002). Orta donem ele alindiginda ise bos zamamin bir dinlenme ve
etkinlik zamanindan ziyade iist sosyal tabaka arasindaki bir sosyal temsil alan1 oldugu goriilmektedir.
Donemsel acidan incelendiginde kapitalizm ve endiistri devriminin bos zaman {izerindeki etkisi
kavramlara olan yaklasimi bir kez daha degistirmistir. Kapitalizmin yayginlagsmasi ile birlikte is
kavrami 6n plana ¢ikmis, bos zaman ise degersiz olarak goriilmiistiir. Bu diisiinceyi destekler nitelikte
Burke (1995) diger endiistri dncesi toplumlarda oldugu gibi Avrupa’ da da modern bir bos zaman
fikrinin eksikliginin hissedildigini ¢iinkii is ve bog zaman arasindaki ayrimin kapitalizmin bir eseri
oldugunu belirtmistir. Bos zaman kisaca endiistri 6ncesi ve sonrasi seklinde iki alt baslikta incelenmistir
(Bull ve ark., 2003).

Mesai ici bos zaman endiistri sonrasi anlayisin bir iirtiniidiir ve ilgili literatiir incelendiginde mesai ici
bos zaman davranis: kisaca “calisanin kisa siireli olarak kendisini olumsuz olaylardan soyutlayarak
dikkatini dagitmak istemesidir” seklinde ifade edilmistir (Ulrich ve ark., 1990). Stebbins’e (2016) gore
”interstisyel bos zaman” olarak da isimlendirilen mesai i¢i bog zaman kavrami, ¢alisma zamani ve bos
zaman arasinda bir koprii niteligindedir. Mesai i¢i bos zaman; resmi olarak, is esnasinda mesai saati
olarak kabul edilen siireden harcanan kisa siirelerde (genellikle birka¢ dakika), belirli araliklarla,
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gontillii olarak yapilan etkinlikleri igerir. Ancak, gayri resmi olarak, ¢alisanlarca bos zaman olarak kabul
edilir, ¢alisanlar o an i¢in ¢calismamaktadirlar. Mesai i¢i bos zaman, yemek veya kahve molasi gibi resmi
ara zamanlar da degildir. Calisanlarin mesai saatlerinde sohbet etmeleri, hayal kurmalari, bulmaca
¢ozmeleri, amatOr bir oyun igin rollerini ezberlemeleri, cep telefonlar: ile ilgilenmeleri mesai igi bos
zaman davranislarina 6rnek olarak verilebilir. Mesai i¢i bos zaman davranislarinin ¢ogu gelisigiizel bir
sekilde ortaya ¢iksa da, amator bir oyun igin rol ezberleme 6rneginde oldugu gibi ciddi bos zaman
etkinliklerini de igerir.

Saglik ve dolayisiyla da saglik algisi, bireyin igerisinde bulundugu ortama, zamana, insanlara ve
iliskilerine gore farkli anlamlar ifade edebilmektedir (Ast1 ve Karadag, 2014). Saglk algis1 bireyden
bireye ve meslekten meslege farkliliklar icerir. Bununla beraber siirekli gelismekte olan teknoloji ve
degisen sosyokiiltiirel yapi, psikolojik ve fiziksel cevre ile bireylerin sahip olduklari tutum ve
davraniglar saglik algilarini degistirebilmektedir. Giiniin belirli bir kismini is yerinde gegiren
akademisyenlerin mesai icerisinde gerceklestirdikleri bos zaman davrams bigimleri hig¢ siiphesiz ki
onlarin saglik algilar iizerinde etkiye sahip olacaktir. Dolayisiyla mevcut arastirma Hatay Mustafa
Kemal Universitesi akademik personelinin mesai igi bog zaman degerlendirme bigiminin saglik algisina
etkisini incelemeyi amaglamistir. Calisma kapsaminda su hipotezler olusturulmustur.

e HI. Katilimcilarin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bicimleri ile saglik algilar1 arasina

anlamli bir iligki vardir.
e H2. Katilimcilarin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bigimleri saglhk algilarim etkilemektedir.

2. MATERYAL METOT

2.1. Arastirmanmin Modeli

Mevcut aragtirma, Hatay Mustafa Kemal Universitesi Tayfur Ata Sokmen Kampiisii'nde yer alan
fakiilte ve yiiksekokullarda gorev yapan akademik personelin mesai i¢i bos zaman degerlendirme
bicimleri ve saglik algilar1 arasindaki iliskiyi incelemeyi hedefleyen nicel arastirma tekniklerinden
iligkisel tarama modeline gore desenlenmistir. Iliskisel tarama arastirmalari, bir grubun belirli
oOzelliklerini belirlemek igin verilerin toplanmasini ve olas: iligkilerin incelenmesini amaglayan
calismalardir (Bityiikoztiirk, 2007). Mevcut arastirma 6zelinde bakilirsa akademik personelin mesai igi
bos zaman degerlendirme ve saglik algilarina yonelik tutumlar: belirlenmis ve arasindaki iliskiler
incelenmistir.

2.2. Katilimcilar

Aragtirmaya Hatay Mustafa Kemal Universitesi Tayfur Ata Sokmen Kampiisii'nde yer alan fakiilte ve
yliksekokullarda gorev yapan ve basit tesadiifi 6rnekleme yontemine gore belirlenmis 400 akademisyen
katilmistir. Basit tesadiifi 6rnekleme yontemine gore evrende yer alan her bir birimin esit derecede
Ornekleme secilme sansi vardir ve se¢im tamamen rastlantisaldir (Biiyiikoztiirk, 2007).

Tablo 1. Katiimalarin kisisel bilgilerinin dagilimlar:

Degisken Grup N Yiizde% Toplam

Cinsiyet Kadin 138 34.6 399
Erkek 261 65.4
Ar. Gor 168 42.1
Ogr. Gor 40 10.0

Unvan Dr. Ogr. Uyesi 83 20.8 399
Dog. Dr 51 12.8
Prof. Dr 57 14.3

idari Gorev Evet 87 21.8 399
Hayir 312 78.2
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Katilimcilarin demografik 6zellikleri incelendiginde %34.6" sinin (N=138) kadin, %65.4" {iniin (N=261)
erkek oldugu anlasilmaktadir. Kadinlarin yas ortalamalar1 34.41 +7.79” dur. Erkeklerin yas ortalamalar1
ise 39.63 + 9.32 olarak hesaplanmistir. Katilimcilarin akademik unvanlara gore dagilimlar
incelendiginde ise %42.1" inin (N=168) arastirma gorevlisi oldugu, %10.0" unun (N=40) 6gretim gorevlisi
oldugu, %20.8" inin (N=83) Dr. Ogretim iiyesi oldugu, %12.8’ inin (N=51) Dogent oldugu ve %14.3’ {iniin
(N=57) Profesor oldugu anlasilmaktadir.

2.3. Veri Toplama Arac

Calismada kullanilan veri toplama aract 3 kisstmdan olusmaktadir. Birinci kisimda katilimcilarin yas
(y1l), cinsiyet (kadin*erkek), akademik unvan (ar gor* 6gr gor* dr 6gr tiyesi*dog dr* prof dr), idari gorev
(evet*hayir), kidem (yal) ve mesai dist bos zaman degerlendirme sekli
(egitim*sanat*spor*eglence*aile*sinema) gibi bilgilerini elde etmeye yonelik arastirmacilar tarafindan
hazirlanan kisisel bilgi formu kullanilmistir. Ikinci kissmda “Mesai I¢i Bos Zaman Davranislart Olgegi”
(Ozgelik 2017), ticiincii kisimda ise “Saglik Algisi Olgegi” (Kadioglu ve Yildiz 2012) kullanilmistir.

2.3.1. Mesai I¢i Bos Zaman Davranmglar: Olgegi

Calismada katilimcilarin mesai ici bos zaman degerlendirme bicimlerini belirlemek igin Ozgelik (2017)
tarafindan gelistirilen “Mesai Ici Bog Zaman Davranuslari Olgegi” kullanilmistir. Olcek bir 6z bildirim
Olcegi olmakla birlikte isyerinde bos zaman degerlendirmesini degerlendiren dort faktdr ve 16
maddeden olugsmaktadir. Ornek maddeler arasinda "haber ve gazete okurum" (is dis1 okumayla ilgili
etkinlikler), “aksam veya hafta sonu tatili i¢in plan yaparim” (ice doniik dinlenme faaliyetleri),
“bulmaca/sudoku ¢ozerim” (zihinsel faaliyetler) ve “sosyal medyada vakit geciririm (facebook,
instagram vb.)” (internet kullanilarak gerceklestirilen faaliyetler) bulunmaktadir. Olgege verilen
cevaplar 1'den (hig) 5'e (her zaman) seklinde 5" 1i Likert tipi Olgek tizerinden degerlendirilmektedir.
Olgekte yer alan 1., 2., 3. ve 4. maddeler ig Dis1 Okumaya Higkin Faaliyetler alt boyutunu, 5., 6., 7., ve

8. maddeler hge Dontiik Dinlenme Faaliyetleri alt boyutunu, 9., 10., 11., ve 12. maddeler Zihinsel
Faaliyetler alt boyutunu, 13., 14. 15. ve 16. maddeler ise internet Kullanilarak Gergeklestirilen
Faaliyetler alt boyutunu olusturmaktadir. Ozcelik (2017) tarafindan toplam olgek igin i¢ tutarlik
katsayis1 .846 olarak hesaplanmistir. Mevcut arastirmada ise toplam 0Olgek icin hesaplanan i¢ tutarlik
katsayis1 .847 seklindedir.

2.3.2. Saglik Algist Olgegi

Orijinal 6lgek Diamond ve ark. (2007) tarafindan gelistirilmistir ve 15 madde ve 4 alt boyuttan
olugmaktadir. Olgegin Tiirkce adaptasyon calismasi Kadioglu ve Yildiz (2012) tarafindan yapilmistir ve
orijinal 8lgekte oldugu gibi 15 madde ve 4 alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin Tiirkge versiyonunda yer
alan1., 5., 9., 10., 11. ve 14. Maddeler olumlu tutum, 2., 3., 4., 6., 7., 8., 12., 13. ve 15. maddeler olumsuz
ifadelerdir. Olgege verilen cevaplar 1'den (tamamen katilmiyorum) 5'e (tamamen katiliyorum) seklinde
5" i Likert tipi olgek iizerinden degerlendirilmektedir. Kadioglu ve Yildiz (2012) toplam 6l¢ek igin ig
tutarlik katsayisini hemsirelik 6grencilerinde .77, 6grencilerin ailelerinde .70 seklinde hesaplanmustir.
Mevcut arastirmada ise toplam 6lgek icin i¢ tutarlik katsayis1 .835 olarak hesaplanmaistir.

2.4. Veri Toplama Prosediirii

Calismada verilerin toplanabilmesi i¢in dncelikle Hatay Mustafa Kemal Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Etik Kurul onay1 alinmistir. Daha sonra Tayfur Sokmen Kampiisiinde yer alan Fakiilte ve
Yiiksekokullarin Dekan ve Miidiirleri ile goriisiilerek galisma icin sozlii izin ve randevu alinmistir.
Veriler, arastirmaci tarafindan randevu giinlerinde bizzat toplanmistir. Katilim goniillitk esasindan
gerceklesmis ve katilimcilardan bilgilendirilmis goniillit onam formu alinmistir. Onam vermeyen
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katilimcilar ¢alismaya katilamamislardir. Katilimcilarin veri toplama araglarini doldurmalar: 10-15
dakika arasinda stirmistiir

2.5. Verilerin Analizi

Calismada veriler SPSS 23 paket program kullanilarak ¢6ziimlenmistir. Veri analizinde ilk olarak eksik
veri analizi yapilmis ve 1 veri ¢alisma dis1 birakilmistir. Veri toplama araglari igin i¢ tutarlik katsayilar:
hesaplanmistir. Daha sonra Ol¢ek maddelerine iliskin ortalama, standart sapma gibi tanumlayici
istatistikler incelenmistir. Verilerin normal bir dagilima sahip olup olmadiklar: basiklik ve carpiklik
degerlerine bakilarak incelenmistir. Katilimcilarin kisisel bilgilerinin dagilimlar1 yiizde ve frekans
yontemleri ile belirlenmistir. Calismada hipotez testleri olarak 95% giiven araliginda Pearson
korelasyon testi ve ¢oklu dogrusal regresyon testi kullanilmstir.

3. BULGULAR

Tablo 2. Mesai i¢i bos zaman davranislar: 6lgegine iliskin tanimlayici istatistikler

N Min Max Ort. Std. Sap Carpiklik Basiklik
1 399 1.00 5.00 3.37 1.11 -32 -.64
2 399 1.00 5.00 3.15 1.05 -.06 -.65
3 399 1.00 5.00 3.58 1.01 -.46 -26
4 399 1.00 5.00 3.26 1.11 -20 -.64
5 399 1.00 5.00 2.64 1.15 .33 -.66
6 399 1.00 5.00 3.02 .95 16 -18
7 399 1.00 5.00 2.64 1.08 .10 -72
8 399 1.00 5.00 3.03 .98 14 -.59
9 399 1.00 5.00 1.68 1.03 1.42 1.04
10 399 1.00 5.00 2.61 1.08 29 -.60
11 399 1.00 5.00 2.97 1.14 .07 -72
12 399 1.00 5.00 2.17 1.11 73 -20
13 399 1.00 5.00 2.75 1.16 .07 -92
14 399 1.00 5.00 2.87 1.02 14 -.62
15 399 1.00 5.00 3.22 1.01 -.02 -.52
16 399 1.00 5.00 2.75 1.20 .10 -91

Tamimlayic istatistik sonugclarina gore Mesai Ici Bos Zaman Davramslar1 Olgeginde en yiiksek
ortalamaya sahip madde 3. Madde (3.58+1.01) olurken, en diisiik ortalamaya sahip madde 9. maddedir
(1.68+1.03). Olgege dair carpiklik ve basiklik degerleri incelendiginde +1.50 ile — 1.50 arasinda degistigi
ve normal dagilimdan asir1 bir sapma gostermedigi anlasilmaktadir.
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Tablo 3. Saglik algis1 6lcegine iliskin tanimlayici istatistikler

N Min Max Ort. Std.Sap  Carpiklik  Basikhik
1 399 1.00 5.00 3.42 .93 -49 -.10
2 399 1.00 5.00 2.61 1.08 .39 -.57
3 399 1.00 5.00 2.38 1.02 .53 -37
4 399 1.00 5.00 3.08 1.23 -.05 -.94
5 399 1.00 5.00 3.74 99 -74 -.02
6 399 1.00 5.00 2.60 1.04 18 -79
7 399 1.00 5.00 3.35 1.09 -43 -71
8 399 1.00 5.00 2.64 1.09 .35 -70
9 399 1.00 5.00 3.49 94 -.53 -15
10 399 1.00 5.00 3.57 97 -.58 -15
11 399 1.00 5.00 3.47 96 -.36 -37
12 399 1.00 5.00 2.62 1.09 21 -.82
13 399 1.00 5.00 2.31 1.05 70 -14
14 399 1.00 5.00 3.01 99 .03 -.54
15 399 1.00 5.00 2.21 1.03 .69 -11

Tanimlayicr istatistik sonuglari incelendiginde Saglik Algisi Olgeginde en yiiksek ortalamaya sahip
maddenin 5. madde (3.74+0.99) oldugu, en diisiik ortalamaya sahip maddenin ise 15. madde (2.21+1.03)
oldugu anlagilmaktadir. Olgege dair carpiklik ve basiklik degerleri incelendiginde +1.50 ile — 1.50
arasinda degistigi ve normal dagilimdan asir1 bir sapma gostermedigi anlasilmaktadar.

Tablo 4. Katilimcilarin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bicimleri ile saglik algilar1 arasindaki iligki

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Is Dist Okumaya I. F 1
2 Ice Déniik D. F ,425%* 1
3 Zihinsel F A21%609%* 1
4 Internet Kul. G.F A24%% 673 653** 1
5 Kontrol merkezi 0,007  ,275**  ,154** 141** 1
6 Kesinlik 0,02 ,150* 127 0,076 ,405** 1
7 Sagligmn nemi J126%,099* 0,078 117 -131* -0,017 1
8 Oz farkindalik 128 -0,094 -0,022 0,043 -320* -0,057 ,418%* 1

*p<0.05, **p<0.01
1. Is Digt Okumaya Iliskin Faaliyetler, 2. Ice Doniik Dinlenme Faaliyetleri, 3. Zihinsel faaliyetler, 4. Internet
Kullanlarak Gergeklegtirilen Faaliyetler, 5. Kontrol merkezi, 6. Kesinlik, 7. Saghgin dnemi, 8. Oz farkindalik

Pearson Korelasyon test sonuglaria gore is dis1 okumaya yonelik faaliyetler ile sagligin 6nemi ve 6z-
farkindalik arasinda zayif pozitif, ice doniik dinlenme faaliyetleri ile kontrol merkezi, kesinlik ve
sagligin dnemi arasinda zayif pozitif, zihinsel faaliyetler ile kontrol merkezi ve kesinlik arasinda zayif
pozitif, internet kullanilarak gerceklestirilen faaliyetler ile kontrol merkezi ve sagli§in 6nemi arasinda
zayif pozitif iligkiler tespit edilmistir.
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Tablo 5. Mesai ici bos zaman degerlendirme bigiminin saglik algisi iizerine etkisi

Kontrol merkezi Kesinlik Saghgin Onemi Oz Farkindalik

. p P p P p p p p

Is Dis1 -125 .018 -.059 .286 .079 .100 190 .001
Ice Doniik .357 .000 171 .021 .019 .770 -.274 .000
Zihinsel .041 569 109 148 -.024 .709 -.069 .375
Internet -.064 .368 -.075 312 .068 .285 182 .017
Uyarlanmig R? .083 .021 011 .047

F 9.97 3.12 2.13 5.91

p .000 .015 .076 .000

Coklu dogrusal regresyon test sonuglarina gore is disi okumaya yonelik mesai i¢gi bos zaman
degerlendirme bigimi saglik algisini kontrol merkezi ve 6z farkindalik alt boyutlarinda anlamli sekilde
etkilemektedir. ige doniik dinlenmeye y&nelik mesai igi bog zaman degerlendirme bigimi saglik algisint
kontrol merkezi ve kesinlik alt boyutlarinda anlamli sekilde etkilemektedir. Internet kullanilarak
gerceklestirilen mesai i¢i bos zaman degerlendirme bi¢cimi ise saglk algisim1 6z farkindalik alt
boyutunda anlamli sekilde etkilemektedir.

4. TARTISMA

Mevcut arastirma Hatay Mustafa Kemal Universitesi Tayfur Ata Sskmen Kampiisiinde gorev yapan
akademik personelin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bigimleri ile saglik algilar1 arasindaki
iliskilerin ortaya konularak mesai igi bos zaman degerlendirme bigiminin saglik algis1 {izerindeki
etkisini incelemek amaciyla yapilmistir. Calisma bulgularina gore katilimcilarin mesai i¢i bos zaman
degerlendirme bigimleri ile saglik algilari arasinda pozitif yonde iligkiler vardir. Buna gore, is dist
okumaya yonelik faaliyetler ile saghigin dnemi ve 6z-farkindalik arasinda zayif pozitif, ice doniik
dinlenme faaliyetleri ile kontrol merkezi, kesinlik ve saghgin onemi arasinda zayif pozitif, zihinsel
faaliyetler ile kontrol merkezi ve kesinlik arasinda zayif pozitif, internet kullanilarak gerceklestirilen
faaliyetler ile kontrol merkezi ve saghgin Onemi arasinda zayif pozitif iligkiler tespit edilmistir.
Dolayisiyla galisma kapsaminda belirlenen Hipotez 1 kabul edilmistir. “Katilimcilarin mesai i¢i bos
zaman degerlendirme bigimleri ile saglik algilar1 arasina anlamli bir iligki vardir.”

Literatiir incelendiginde her ne kadar akademik personel iizerine gerceklestirilmemis olsa da bos zaman
tercihinin saglik algust ile iliskisini ortaya koyan galismalar mevcuttur. Ornegin Ayna ve Giimiis (2021)
calismalarinda 60 yas iistii kadin ve erkeklerde saglik algisi ile arasinda en yiiksek iliski bulunan bos
zaman etkinlik tiiriiniin hobiler ve i¢ mekan etkinlikleri oldugunu tespit etmislerdir. Kaygusuz ve
Guimiis (2021) ise calismalarinda calisan kadinlarin bos zaman yonetimiyle saglhkli yasam bigimi
davrarniglar1 arasindaki genel olarak pozitif yonlii, orta diizey iliski tespit etmislerdir. Han ve ark. (2021)
de bos zamanlarinda orta ve siddetli yiiriiyiis yapan yetigkinlerin yiiksek saglik algisina sahip
oldugunu belirtmislerdir. Kim ve ark. (2016) ise fiziksel bir engele sahip yetiskin Korelilerde sosyal, dini
ve internet kullanilarak gerceklestirilen bos zaman etkinliklerinin saglik algilarini pozitif etkiledigini
belirtmistir. Fakat Ding (2019) calismasinda masa basi ¢alisanlarin saghk algilari ile bos zaman tutum
ve katilimlar1 arasinda anlami bir iligki tespit edememistir.

Analiz sonuglar1 incelendiginde, katilimcilarin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bicimlerinin saglik
algilar iizerine etkisinin oldugu tespit edilmistir. Buna gore is dis1 okumaya yonelik mesai i¢i bos
zaman degerlendirme bicimi saglik algisini kontrol merkezi ve 6z farkindalik alt boyutlarinda anlamh
sekilde etkilemektedir. ige doniik dinlenmeye yonelik mesai ici bog zaman degerlendirme bigimi saglik
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algistmi kontrol merkezi ve kesinlik alt boyutlarinda anlamli sekilde etkilemektedir. Internet
kullanilarak gerceklestirilen mesai i¢i bos zaman degerlendirme bi¢imi ise saglik algisini 6z farkindalik
alt boyutunda anlaml sekilde etkilemektedir. Fakat ¢oklu regresyon modelinde agiklama giicii olarak
ifade edilen uyarlanmis R2 degerleri dikkate alindigina ortaya cikan etkinin diisiik oldugu goze
carpmaktadir. Mesai ici bos zaman degerlendirme bicimleri saglik algisini en yiiksek kontrol merkezi
alt boyutunda yiizde 8 oraninda etkilemektedir. Diger alt boyutlarda bu etki daha da diisiiktiir. Ice
doniik dinlenme faaliyetlerinde 1 birimlik artis saghk algist kontrol merkezi alt boyutunda 0.041
birimlik bir artisa neden olmaktadir. Is disi okumaya yonelik mesai i¢i bos zaman degerlendirme
biciminde ise 1 birimlik artis saghk algis1 6z-farkindalik alt boyutunda 0.190 birimlik artisa neden
olmaktadir. Analiz sonuglar1 dikkate alindiginda calisma kapsaminda belirlenen Hipotez 2 kabul
edilmistir. “Katilimcilarin mesai i¢i bos zaman degerlendirme bigimleri saglik algilarin etkilemektedir.”
Yine de hesaplanan etki diizeyinin diisiik olmasindan dolay1 ortaya ¢ikan bu sonucun genele
yordanmasi konusunda 6zenli olunmalidir.

5. SONUC VE ONERILER

Sonug olarak yapilmis olan bu calisma, Hatay Mustafa Kemal Universitesi akademik personelinin mesai
ici bos zaman degerlendirme bigimleri ve saglik algilar1 arasinda anlamli iligkiler oldugu ve mesai igi
bos zaman degerlendirme bi¢iminin saglik algisini etkiledigini ortaya ¢ikartmistir. Mevcut calisma
bulgular1 dogrultusunda arastirmacilara ve uygulayicilara asagidaki oneriler sunulmaktadir:

e (Calisma bulgular: calismada yer alan akademik personelin mesai i¢i bos zaman degerlendirme
bigimleri ile saglik algilar1 arasinda anlamli iliskiler oldugunu gostermistir. fleride yapilacak
calismalarda sadece mesai ici bos zaman degerlendirme bicimi ile degil, mesai dist bos zaman
degerlendirme bigimi, bos zaman tutumu ve bos zaman y6nelimi gibi degiskenlerle saglik algis1
arasindaki iliskinin incelenmesi Onerilmektedir. Boylelikle olumlu bos zaman
degerlendirmenin saglik algisi tizerindeki etkileri daha net anlasilabilecektir.

e Mevcut ¢alisma bulgular1 mesai i¢i bos zaman degerlendirmenin saglik algis1 tizerinde etkili
oldugunu gostermistir. Ileride yapilacak ¢alismalarda bu durumun derinlemesine
incelenmesinde ve is performansi, mesleki tiikenmislik gibi kavramlarla olas1 iliskilerinin
incelenmesi onerilmektedir.

e Ayrica {niversite yonetimlerinin akademik personele yonelik olumlu bos zaman
degerlendirme ve is performansina etkisini aktaran hizmet i¢i egitim seminerleri diizenlemesi
onerilmektedir.

Aciklamalar

Bu calisma Neslisah Aktas Ustiin’ iin danismanliginda Akay Siiner’ in yiiksek lisans tezinden
Ozetlenmistir.

Etik Beyan

Bu makalede dergi yazim kurallarina ve bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uyulmustur.
Calisma kapsaminda Hatay Mustafa Kemal Universitesi Sosyal ve Begeri Bilimler Etik Kurul onay1
alinmistir.

Cikar Catismasi

Yazarlar arasinda her hani bir ¢ikar ¢atismasi yoktur.

Yazar Katkilar1

AS: Verilerin toplanmasi ve makalenin yazilmasi. NAU: Verilerin analizi ve calismanin yazilmasi.
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