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Ozet

Mevcut aragtirmamn amact Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrencilerinin empatik egilimleri, karar verme
stilleri ve iletisim becerilerinin arasindaki iligkileri tespit etmektir. Arastirma grubunu Manisa Celal
Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim goren 370 goniillii 6grenci olusmaktadir.
Calismada veriler arastirmacilar tarafindan olusturulan kisisel bilgi formunun yani sira Melbourne
Karar Verme Olgegi I-1I, Empatik Egilim Olgegi ve Iletisim Becerileri Olgegi ile toplanmustir. Verilerin
analizinde istatistiksel paket programi kullanilmistir. Katihmcilarin kisisel bilgilerinin dagilimlar
ylizde ve frekans yontemleri ile belirlenmistir. Verilerin dagilimi Kolmogorow-Smirnow testi ile
belirlenmis ve bagimli degiskenler arasindaki iligkilerin tespitinde Spearman Korelasyon testi
kullanilmistir. Analiz sonuglarina gore kadin katiimecilarin empatik egilimleri ile iletisim becerileri
arasinda negatif yonde ve zayif bir iligki tespit edilirken, karar verme stilleri ile pozitif yonlii zayif
iligkiler tespit edilmistir. Buna karsilik erkek katilimcilarin empatik egilimleri ile iletisim becerileri
arasinda anlamli bir iligki tespit edilemezken, karar verme stilleri ile negatif yonlii zayif iliskiler tespit
edilmistir. Sonug¢ olarak mevcut c¢alisma hem kadin hem de erkek spor bilimleri fakiiltesi
Ogrencilerinin empatik egilimleri, karar verme stilleri ve iletisim becerileri arasinda gesitli iligkiler
oldugunu gostermistir. Fakat ortaya ¢ikan sonuglarin derinlenmesine incelenmesi i¢in daha fazla
arastirmaya ihtiya¢ duyulmaktadir.
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Analyzing the Relationship Between Empathic Tendencies, Decision-
Making Styles and Communication Skills of Faculty of Sport Sciences

Students

Abstract

The aim of this study was to examine the relationship between the empathic tendency, decision-
making styles and communication skills of university students in a sample of faculty of sport sciences.
The study sample was consisted of 370 faculty of sport sciences students from Manisa Celal Bayar
University. In the study, the data were collected with the Melbourne Decision-Making Scale I-II,
Empathic Tendency Scale and Communication Skills Scale, as well as the personal information form
designed by the researchers. Statistical package program was used in the analysis of the data. The
distribution of the personal information of the participants was determined by percentage and
frequency methods. The normality of the data was determined by the Kolmogorow-Smirnow test and
the Spearman Correlation test was used to determine the relationships between the variables.
According to analyzed results, a weak and negative relationship was found between the empathic
tendencies of the female participants and their communication skills, while a weak but positive
relationship was found with their decision-making styles. On the other hand, no significant
relationship was found between the empathic tendencies of male participants and their
communication skills however, weak negative correlations were found with their decision-making
styles. As a conclusion, the present study showed that there were various relationships between the
empathic tendencies, decision-making styles and communication skills of both male and female
students of the faculty of sports sciences. However, more research is needed to examine the present
results in depth.

Keywords: Decision making, empathic tendency, communication, sports

SUMMARY

Introduction: Decision making is deciding on the most appropriate option to achieve the final goals.
Deniz (2011) defined decision making as deciding on the most appropriate option to achieve the final
goals. When we examine the literature, it is seen that decision making is an important behavior for
people. In this direction, Doganay (2015) stated that decision making is one of the most important life
skills to be learned. Decision-making style is the approach, reaction and action of the person in the
decision-making situation (Phillips et al., 1985). Decision-making styles differ for every individual and
have an important place in people's social and economic lives. Every decision we take in the face of
the problems we face will shed light on reaching the right solution (Tasdelen, 2002; Balkis, 2007;
Pekdogan, 2015). One of the situations that are thought to be important in the decision-making
process is empathic tendencies. The term empathy is first encountered in the field of psychology in the
writings of Heodore Lipps in 1987 (Dokmen, 2004) and in short, empathy; it is the way of
understanding the feelings and thoughts of the other person by taking the role of the other person
(Berkowitz, 1993). By making use of their past positive or negative experiences, individuals empathize
in order to understand the perspective of the other people (Escalas & Stern, 2003). In order for the
individual to understand the feelings of the others correctly, he must first recognize and understand
his own feelings (Goleman, 2017). Rehber and Atici (2009) stated in their studies that the development
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of individuals' empathic tendency is related to how they can react to the events they encounter in their
family and close environment. Communication is a special skill that enables people to know
themselves and the society better and to establish better relations with the society (Yatkin, 2009). One
of the most necessary skills for communication is empathy. For a good communication, it is necessary
to understand people, to be able to meet their expectations and to empathize (Piji Kiigiik, 2011; Yigiter
et al., 2011; Tepeli, 2013). There are studies showing that people with high empathy tendencies may
also have high decision-making styles. Aim: Considering that students of sports sciences will both be
physical education and sports teachers in the Ministry of National Education and train athletes in
sports-related institutions and organizations; It is important for them to have empathic tendecy to put
themselves in the place of the other people, to have the ability to make quick and correct decisions due
to the nature of sports, and to have good communication. Therefore, in the present study, the
relationship between the empathic tendencies, decision-making styles and communication skills of the
students of the faculty of sports sciences was examined. Material and Method: The study was
designed as a correlational quantitative cross sectional study. The study sample was consisted of 370
faculty of sport sciences students from Manisa Celal Bayar University. In the study, the data were
collected with the Melbourne Decision-Making Scale I-II, Empathic Tendency Scale and
Communication Skills Scale, as well as the personal information form designed by the researchers.
Statistical package program was used in the analysis of the data. The distribution of the personal
information of the participants was determined by percentage and frequency methods. The normality
of the data was determined by the Kolmogorow-Smirnow test and the Spearman Correlation test was
used to determine the relationships between the variables. Results: According to analyzed results, a
weak and negative relationship was found between the empathic tendencies of the female participants
and their communication skills, while a weak but positive relationship was found with their decision-
making styles. On the other hand, no significant relationship was found between the empathic
tendencies of male participants and their communication skills however, weak negative correlations
were found with their decision-making styles. As a conclusion, the present study showed that there
were various relationships between the empathic tendencies, decision-making styles and
communication skills of both male and female students of the faculty of sports sciences. As a
conclusion more research is needed to examine the present results in depth.

1.GiRiS

Karar vermek; bir ihtiyacin karsilanmasi amaciyla varilmak istenen hedefler, bilgilerin toplanarak
degerlendirilip gerekli alternatif segenekler olusturularak en giizel segenegin tercih edilmesidir
(Gligray, 2001). Deniz (2011), karar vermeyi nihai hedeflere ulasmak i¢in segeneklerden en uygun
olanda karar kilma seklinde tanimlamistir. Literatiirii inceledigimizde karar vermenin insanlar icin
onemli olan bir davranis oldugu goriilmektedir. Bu dogrultuda Doganay (2015), karar vermenin
Ogrenilmesi gereken en 6nemli yasam becerisi oldugunu belirtmistir. Karar verme stili, karar verme
durumunda kisinin yaklasimi, tepki ve eylemlerde bulundugu duruma denir (Phillips ve ark., 1985).
Karar verme stillerini biligsel yonden ele alan arastirmacilar; se¢im, anlama, yaratici problem ¢ézme,
uzlagsma, sonucu degerlendirme, dogru sec¢im, giivenirlik, kararlillk ve baglanma seklinde
bahsetmislerdir (Deniz, 2004). Karar verme stilleri bireyden bireye farklilik gostermektedir ve
insanlarin sosyal ve ekonomik yasamlarinda onemli bir yere sahiptir. Karsimiza ¢ikan sorunlar
karsisinda aldigimiz her karar dogru ¢oziime ulasmada bizlere 1s1k tutacaktir (Tasdelen, 2002; Balkis,
2007; Pekdogan, 2015; Isik ve Cengiz, 2018). Karar verme stilleri; 6grenilmis aliskanliklardir, toplanan
bilgiler ve diistiniilebilen gesitli alternatif durumlardir (Scott ve Bruce, 1995).

Karar verme asamasinda 6nemli oldugu diisiiniilen durumlardan biri de empatik egilimlerdir. Empati
terimine psikoloji alaninda ilk olarak 1987 yilinda Heodore Lipps’in yazilarinda rastlanmaktadir
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(Dokmen, 2004) ve kisaca empati; kisinin karsisindakinin roliine girerek onun duygu ve diisiincelerini
anlama bi¢imidir (Berkowitz, 1993; Saygili ve ark., 2015). Empati kurma; bireyin karsisindakinin
duygularini dogru anlayip ona tekrar dogru aktarabilme siirecidir. Bireyler ge¢misteki olumlu veya
olumsuz tecriibelerinden yararlanarak karsisindakinin bakis agisin1 anlayabilmek i¢in empati kurarlar
(Escalas ve Stern, 2003). Bireyin karsisindakinin duygularini dogru anlayabilmesi igin de ilk olarak
kendi duygularini tanimast ve anlamasi gerekir (Goleman, 2017). Rehber ve Atica (2009)
calismalarinda bireylerin empatik yeteneginin gelismesinde aile ve yakin cevresinde karsilastig
olaylar karsisinda nasil tepki verebilecegi ile ilgili oldugunu belirtmislerdir. Empatinin duygusal
boyutunu olusturan empatik egilim ise dogustan gelen bir kisilik 6zelligidir. Empatik egilimde kisilik
degisimi ve tutum gelisimi s6z konusudur ve bu 6zelliklerinden dolay1 degistirilmesi ¢ok zordur
(Katman, 2010; Ozcan, 2012).

Iletisim insanlarin kendilerini ve toplumu daha iyi taniyabilmesi, toplum ile daha iyi iligkiler
kurabilmesini saglayan 6zel bir beceridir (Yatkin, 2009). Erdogan (1994) iletisimi insanlarin birbiriyle
bilgi aligverisi amaciyla olusturduklar iliski seklinde tanimlamistir. Ciiceloglu (2013)'na gore alicidan
gelebilen her tiirlii ses, goriintii, giiriiltii iletisim siireci iginde yer alir. Fakat dogru ve eksizsiz bir
iletisimin gerceklesmesi igin gonderilen diislince, inang, davrams ve duygularin alica tarafindan
istenilen sekilde anlasilip yorumlanmasina baglidir (Lunenburg, 1991). Dokmen (2004) iletisimi; kitle
iletisimi, orgiit ici iletisim, kisi i¢i iletisim ve kisiler arasi iletisim olmak {izere dort tiirde incelemistir.

Iletisim icin en gerekli becerilerinden biri de empati kurmaktir. iyi bir iletisim i¢in insan1 anlamak ve
beklentilerini karsilayabilmek ve empati kurmak gerekir (Piji Kiiciik, 2011; Yigiter ve ark., 2011;
Tepeli, 2013). Empati egilimi yiiksek olan kisilerin karar verme stillerinin de yiiksek olabilecegini
gosteren calismalar mevcuttur. Kiratli (2015) “Tenis hakemlerinin karar verme stilleri ve empatik
egilim diizeylerinin karsilastirmali olarak degerlendirilmesi” adindaki doktora tezinde hakemlerin
empatik egilimlerinin yiikseldikge karar verme siirecinde dikkatli karar verme stili kullanma
diizeylerinin arttigin belirtmistir.

Spor bilimleri 6grencilerinin gerek milli egitim bakanliginda beden egitimi ve spor Ogretmenligi
yapacak olmalar1 gerekse de sporla ilgili kurum ve kuruluslarda sporcu yetistirecekleri
diisiiniildiigiinde; karsisindakinin yerine kendilerini koyabilecekleri empati yeteneklerinin olmasi,
sporun dogasi geregi hizli ve dogru karar verebilme yetilerine sahip olmalar1 ve de iyi bir iletisime
haiz olmalar1 Onem arz etmektedir. Dolayisiyla mevcut calismada spor bilimleri fakiiltesi
ogrencilerinin empatik egilimleri, karar verme stilleri ve iletisim becerileri arasindaki iligki
incelenmistir.

2. MATERYAL METOT

2.1. Calisma Deseni ve Katilimcilar

Arastirma nicel arastirma tekniklerinden iligkisel tarama modeline gore desenlenmistir. Arastirmanin
evrenini Manisa Celal Bayar Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6grencileri olustururken, ¢alisma
grubunu ise evren igerisinden tesadiifi Ornekleme yontemine gore belirlenmis 370 Ogrenci
olusturmaktadir. Katilim goniilliiliik esasinda gerceklesmis ve katilimcilardan bilgilendirilmis goniillii
onam formu alimuisgtir.

2.2. Veri Toplama Araglar:

2.2.1. Empatik Egilim Olgegi

Orijinal 6lgek Dokmen tarafindan 1988 yilinda Tiirkce olarak gelistirilmistir. @Igegin amacl amact
kisilerin giinlitk yasaminda empati kurma egilimlerini 6lcmektir. Olgek 20 madde ve tek faktorden
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olusmaktadir. Olgege verilen cevaplar 5 1i Likert tipi derecelendirme &lgegi {iizerinden
degerlendirilmektedir. Maddelerden 8 tanesi negatif yonliidiir ve ters kodlanmaktadir (Dokmen,
1988).

2.2.2. Melbourne Karar Verme Olcegi

Orijinal Olgek Mann ve digerleri tarafindan 1997 yilinda ingilizce olarak gelistirilmistir. Olgegin
Tiirkge uyarlama galismas: Deniz (2004) tarafindan yapilmistir. Olcek 22 madde ve 2 kisimdan
olusmaktadir. Birinci kisim bireylerin karar vermede 6zsayg1 diizeyini 6lgerken, ikinci kisim toplam 4
alt boyuttan olusmakta ve bireylerin karar verme stillerini 6l¢gmektedir. Puanlarin yiiksekligi ilgili
karar verme stilinin kullanildigina isaret etmektedir. Melbourne Karar Verme Olgegine verilen
cevaplar “Dogru, Bazen, Dogru Degil” seklinde 3'lii Likert tipi derecelendirme o6lgegi iizerinden
degerlendirilmektedir (Deniz 2004).

2.2.3. lletisim Becerileri Olgegi

Orijinal 6l¢ek Korkut Owen ve Bugay tarafindan 2014 yilinda Tiirkce olarak gelistirilmistir. Olcek 25
madde ve “Heti§im ilkeleri ve temel beceriler”, “Kendini ifade etme”, “Etkin dinleme ve sozel
olmayan iletisim” ve “Iletisim kurmaya isteklilik” seklinde 4 faktdrden olusmaktadir. Olgege verilen
cevaplar 5" li Likert tipi derecelendirme olgegi iizerinden degerlendirilmektedir ve 6lgekten alinan
yiiksek puan bireyin iletisim becerilerinin gelismis oldugu yoniinde degerlendirilebilir (Korkut Owen
ve Bugay, 2014).

2.3. Verilerin Analizi

Calismada veriler SPSS 23 paket program ile ¢oziimlenmistir. Katilimcilarin kisisel bilgilerinin
dagilimlar: yiizde ve frekans gibi tanimlayici istatistiksel yontemlerle incelenmistir. Verilerin dagilimi
Kolmogorow —Smirnow testi ile degerlendirilmistir. Calismada bagimli degiskenler arasindaki olasi
iligkiler 95% giiven araliginda (a= 0.05) Spearman Korelasyon analizi ile test edilmistir. Iliskinin
boyutunun daha detayli anlasilabilmesi icin korelasyon testleri kadin ve erkek katilimcilar igin ayr1
ayr1 yapilmistir.

3. BULGULAR
Tablo 1. Katiimcilarin kisisel bilgilerinin dagilimlar:
Kisisel Bilgiler Alt Bilgiler Frekans(f) Yiizde (%)
Yas 18-21 Yas 219 59.2
22-26 Yas 151 40.8
Cinsiyet Kadin 98 26.5
Erkek 272 73.5
Sinif 1.51mf 112 30.3
2.Siruf 130 35.1
3.S1muf 85 23.0
4.Simuf 43 11.6
Aktif Sporcu Evet 97 26.2
Hayir 273 73.8
Boliim Ogretmenlik 86 232
Antrenorlitk 109 29.5
Yoneticilik 93 25.1
Rekreasyon 82 22.2
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Tanimlayic1 analiz sonuglarina gore katilimcilarin 59.2%’ si 18-21 yas araliginda, 73.5%" si erkek 30.3%’
si 1. Smuf Ogrencisi, 26.2%” si aktif sporcu ve 23.2%’ si beden egitimi ve spor dgretmenligi boliimii
Ogrencisidir.

Tablo 2. Kolmogorow-Smirnow normallik test sonuglar1

Olgek alt boyutlar Kolmogorov-Smirnow
Test Degeri p

Empatik egilim 127 .00
Iletisim ilkeleri ve temel beceriler .108 .00
Kendini ifade etme 131 .00
Etkin dinleme ve s6zel olmayan iletisim 072 .00
Tletisim kurmaya isteklilik .082 .00
Karar vermede 6zsayg1 139 .00
Dikkatli karar verme 151 .00
Kag¢ingan karar verme 131 .00
Erteleyici karar verme 128 .00
Panik karar verme 160 .00

Tek 6rneklem Kolmogorow-Smirnow test sonuglarina gore veriler normal bir dagilima sahip degildir.

Tablo 3. Spearman Korelasyon test sonuglar1

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Empatik egilim 1 -0.024 -0.045 0.085 -133* .130* .202** 0.016 0.095 .128*
2 Iletisim ilkeleri ve TB 0.055 1 0.104 .168* 0.002 0.028 -0.075 -130* .165**  0.069
3 Kendini ifade etme 0.016 -0.014 1 173**-0.099 0.055  0.022  0.026 0.01  -0.004
4 Etkin dinleme ve SOI 0.028 212* 0.08 1 207 -0.074 0.041 -0.039 0.035 0.061
5 Tletisim kurmaya isteklilik -0.054 0075 -0.142 .221*% 1 0.015 0.064 -0.031 -0.018 -.128*
6 Karar vermede 6zsayg1 -297%  -0.006 -0.056 -.279** -0.046 1 0.093 0.048 -0.023 0.079
7 Dikkatli karar verme -278*%*  -0.117 -0.012 -225* -0.071 .351** 1 221220 0.059
8 Kagingan karar verme -0.169  0.032 -0.085 -0.062 0.027 0.13 .333** 1 0.066  .331**
9 Erteleyici karar verme -235*  0.068 0.059 -0.043 0.129 0.111 .329* .379** 1 .208**
10  Panik karar verme -0.042  .223* 0.036 0.099 -0.06 -0.059 0.182 0.062 0.014 1

Kadn ve erkek katilimcilar icin ayri ayr1 analiz yapilmistir. Tablonun iist kismundaki sonuclar kadin katilimcilar icin (N=98) alt
tarafindaki sonuclar erkek katilimcilar (N=272) i¢indir. *p<0.05. **p<0.01

Spearman Korelasyon test sonuglarina gore kadin katiimcilarin empatik egilimleri ile iletisim
becerileri arasinda iletisim kurmaya isteklilik alt boyutu ile negatif yonde ve zayif (r=-.133) bir iliski
varken, karar verme stilleri ile karar vermede 6z sayg: (r=.130), dikkatli karar verme (r=.202) ve panik
karar verme (r=.128) alt boyutlar1 ile pozitif yonlii zayif iligskiler vardir. Buna karsilik erkek
katillmcailarin empatik egilimleri ile iletisim becerileri arasinda anlaml bir iligki tespit edilemezken,
karar verme stilleri ile karar vermede 6zsayg1 (r=-.297), dikkatli karar verme (r=-.278) ve erteleyici
karar verme (r=-.235) arasinda negatif yonlii zayif iliskiler vardir.
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4. TARTISMA VE SONUC

Mevcut ¢alisma iiniversite 6grencilerinin empatik egilimleri, karar verme stilleri ve iletisim becerileri
arasindaki iligkinin spor bilimleri fakiiltesi 6grencileri 6rnekleminde incelenmesini amaglamaktadir.
Analiz sonuglar1 incelendiginde kadin katilimcilarin empatik egilimleri ile karar verme stilleri
arasinda pozitif iligkiler tespit edilmistir. Buna gore kadin katilimcilarda empatik egilim arttikca karar
vermede 0z saygi, dikkatli karar verme ve panik karar verme de artmaktadir. Erkek 6grencilerde ise
empatik egilim ile karar verme stilleri arasinda negatif iliskiler tespit edilmistir. Buna gore erkek
katilimcilarda empatik egilim arttik¢a karar vermede 6z saygi, dikkatli karar verme ve erteleyici karar
verme azalmaktadir. Litearatiirde tiniversite 6grencilerinde empatik egilim ile karar verme stilleri
arasindaki iliskiyi cinsiyet baglaminda ayr1 ayri analiz eden ¢alismalarin azlig1 goze carpmaktadir.
Alanda yapilan galismalar incelendiginde Giil (2019, s.61) calismasinda spor bilimleri fakiiltesi
ogrencilerinin, empatik egilim ve karar verme stilleri arasinda pozitif yonde iliskiler oldugu
bulgusuna ulagmistir. Kiratli ve Ikizler (2021) ise galismalarinda tenis hakemlerinin empatik egilimleri
ile dikkatli karar verme arasinda pozitif yonlii yiiksek bir iliski tespit ederken; empatik egilimleri ile
karar vermede 0z sayg1 arasinda pozitif yonli ¢ok yiiksek seviyede bir iligki tespit etmislerdir. Yavuz
Eroglu (2018, s.61) ise farkli branslardaki hakemlerin empatik egilimleri ile karar vermede 6z sayg: ve
dikkatli karar verme ile pozitif, kagingan karar verme, erteleyici karar verme ve panik karar verme
arasinda negatif iligskiler tespit etmistir. Mevcut c¢alisma bulgular1 literatiir kapsaminda
degerlendirildiginde spor bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin empatik egilimleri ile karar verme stilleri
arasinda cesitli iligkilerin oldugu fakat ortaya ¢ikan farkli sonuglarin nedenlerinin katilimecilarin algt
farkliliklarindan kaynaklanan 6n yargilarinin bir neticesi oldugu diisiiniilmektedir.

Mevcut calismanin bulgular1 incelendiginde kadin katilimcilarin empatik egilimleri ile iletisim
becerileri arasinda negatif yonde bir iliski oldugu anlasilmaktadir. Buna gore kadinlarda empatik
egilim arttik¢a iletisim kurmaya isteklilik azalmaktadir. Erkek katilimcilarin ise empatik egilimleri ile
iletisim becerileri arasinda anlamli bir iliski yoktur. Alanda yapilan giincel calismalar incelendiginde
Mutlu ve ark. (2014) tenisci {iniversite 6grencilerinin empatik egilimleri ile iletisim becerileri arasinda
pozitif bir iliski oldugunu belirtmistir. Giinonii Kurt (2019, s.83) smif 6gretmeni adaylarinin empatik
egilimleri toplam puaru ile iletisim becerileri toplam puam arasinda pozitif bir iligki tespit etmistir.
Ogiit ve ark. (2022)' da calismalarinda saglik galisanlarinda empatik egilim arttikca iletisim becerisinin
arttigini ifade etmistir. Arastirmacilara gore empatik egilim psikoloji, psikiyatri ve egitim gibi
alanlarda etkin iletisim icin onemli bir beceridir (Uludemir ve Ozerk, 2021) ve giincel galismalar
empatik egilim ile iletisim becerisinin pozitif yonlii iligkili oldugunu gostermistir. Dolayisiyla mevcut
calismada ortaya ¢ikan sonucun literatiirle uyumlu olmadig: ifade edilebilir ve farkli ¢alismalarla
durumun incelenmesinde fayda oldugu sdylenebilir.

Analiz sonuglari incelendiginde hem kadin hem de erkek katilimcilarin karar verme stilleri ile iletisim
becerileri arasinda pozitif ve negatif iligskiler vardir. Buna gore kadinlarda iletisim ilkeleri ve temel
beceriler arttikca kagingan karar verme azalmakta fakat erteleyici karar verme artmaktadir. Benzer
sekilde iletisim kurmaya isteklilik arttik¢a panik karar verme azalmaktadir. Erkek katihimcilarda ise
iletisim ilkeleri ve temel beceriler arttik¢a panik karar verme de artmaktadir. Ayrica iletisim kurmaya
isteklilik artarken karar vermede Ozsaygi ve dikkatli karar verme azalmaktadir. Literatiir
incelendiginde Tekin (2018, s.45) okul miidiirlerinin karar verme stilleri ile iletisim becerileri arasinda
anlamli bir iliski oldugu ve iletisim becerilerinin karar verme stillerini yiiksek diizeyde etkiledigi
sonucuna ulagmistir.
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5. ONERILER

Mevcut calismada her ne kadar spor bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin empatik egilimleri, karar verme
stilleri ve iletisim becerileri arasinda gesitli iliskiler tespit edilmis olsa da ¢alisma deseni, veri toplama
araglar1 ve katilmailardan kaynaklanan gesitli sirarliklara sahiptir. Oncelikle caligma iliskisel tarama
desenine gore tasarlanmigs ve sadece kavramlar arasi iligski incelenmistir. Dolayisiyla ileride yapilacak
calismalarda fark testleri ile kavramlar arasindaki farkliliklar incelenebilir. Calisma nicel bir
calismadir ve veri toplama araglar Oz-bildirim temellidir. Dolayisiyla iliskilerin nedenine dair
derinlemesine bilgi elde edilememistir. Bu nedenle ileride nitel veya karma desen ¢alismalarin
yapilmasi1 6nerilmektedir.

Yazar Katkilarn

Yazarlar ¢alismaya esit derecede katki saglamislardir.

Cikar Catismasi

Yazarlar ¢alisma ve yayimlanmasi konularinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasi belirtmemislerdir.
Etik Beyan

Bu makalede dergi yazim kurallarina ve bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uyulmustur.

Makale ile ilgili dogabilecek her tiirlii ihlallerde sorumluluk yazarlara aittir.
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